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Executive summary

This report, produced by Transformity AB on behalf of SVL, presents the results
of a survey conducted among 27 of the SVL's members during the spring of 2025.
The survey is based on the ESG framework (Environmental, Social, Governance)
and highlights the industry's sustainability efforts, identifies good practices, and
points out areas for improvement.

CLIMATE AND ENVIRONMENT

A clear majority of members have set climate targets aligned with the EU’s climate

goals for 2030 and 2050. 74% have targets consistent with reducing emissions by 55% by
2030, and 70% have long-term goals for net-zero emissions by 2050. Some companies
exceed EU requirements with even more ambitious targets, particularly for Scope 1 and 2
emissions.

78% of companies have an action plan in place to achieve their climate goals,
demonstrating a high level of maturity in strategic climate efforts. Emissions are widely
measured within Scope 1 and 2 (89%) and also in Scope 3 (78%), though Scope 3 remains
a challenge due to the complexity of supply chains.

Biodiversity is a priority: 81% of companies have guidelines for sustainable sourcing of
raw materials, and 78% actively work to strengthen biodiversity, often in collaboration
with suppliers.

Transport is identified as a significant source of emissions. Many companies have begun
transitioning to fossil-free alternatives such as electricity, biogas, and HVO, but there is
wide variation. Only 22% report that over 75% of their outbound transport uses fossil-free
fuels. Efforts to optimize transportation, implement intermodal solutions, and increase
fossil-free domestic transportation are central to climate work.

Packaging is also a major contributor to emissions. Many companies (most commonly 25—
49% recycled material have begun incorporating recycled content into their packaging, in
line with the EU Packaging and Packaging Waste Regulation), which requires all packaging
to be reusable or recyclable by 2030.

SVL - AN INTERVIEW STUDY AMONG LEADING BUSINESSES IN THE NORDICS

SOCIAL RESPONSIBILITY

All companies state that they comply with human rights and labor standards in their
operations and among producers. This is particularly relevant in light of the EU’s Corporate
Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD), even though many companies do not yet
fully feel they meet the new legal requirements.

A strong majority also have policies or measures in place to reduce harmful alcohol
consumption and promote public health. These include clear consumer information,
educational initiatives, awareness campaigns, digital tools, and offering non-alcoholic
alternatives. Collaborations with non-profit organizations and international initiatives also
play a key role.

GOVERNANCE

92% of companies have a dedicated sustainability officer, and many actively follow
international standards such as the Greenhouse Gas Protocol, the UN Sustainable
Development Goals, Science Based Targets, and GRI. Several companies also use their
own codes of conduct and integrate sustainability into business plans and investment
decisions.

Governance practices vary—some companies treat sustainability as a core business
component, while others are in earlier stages of development. For example, several
companies have bonus systems tied to sustainability targets and assess the
environmental and social impact of investments.

Approximately 70% of companies have a public sustainability strategy with clear goals and
timelines, which enhances both transparency and credibility with stakeholders.

To further strengthen sustainability efforts, the report recommends focusing on:

1. Enhanced Scope 3 emissions measurement
— for improved climate strategy and credibility.

. Transition to fossil-free transport
— through collaboration and incentives.

. Increased use of recycled packaging materials
- to meet EU regulations and reduce emissions.

. Integration of sustainability in governance and business decisions
— for greater profitability and resilience.

. Strengthened work on biodiversity and human rights
- especially across the entire supply chain.

The beverage industry has made important strides toward more sustainable practices
and demonstrates through this report both the willingness and capacity to be a leading
actor in the transition. Through continued collaboration, innovation, and transparency,
the industry can contribute beyond climate benefits—fostering a culture of sustainable
consumption, social responsibility, and circular solutions that create long-term value for
people and the planet.
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Sammanfattning

Rapporten, framtagen av Transformity AB pa uppdrag av SVL, presenterar resultaten fran
en enkdtundersokning genomford bland 27 av foreningens medlemsforetag under varen
2025. Undersokningen utgar fran ESG-strukturen (Environmental, Social, Governance)
och belyser branschens héllbarhetsarbete, identifierar goda exempel samt pekar ut
forbattringsomraden.

KLIMAT OCH MILJO

En tydlig majoritet av SVL:s medlemsforetag har satt klimatmal i linje med EU:s klimatmal
till 2030 och 2050. 74 % har mal i linje med malet att minska utslapp med 55 % till 2030,
och 70 % har satt langsiktiga mal om nettonollutslapp till 2050. Vissa foretag gar langre an
EU:s krav och har ambitiosare mal, sarskilt inom Scope 1 och 2.

78 % av foretagen har en atgardsplan for att nd sina klimatmal, vilket visar pa hég mognad
i strategiskt klimatarbete. Matning av klimatutslapp sker i stor utstrackning inom Scope 1
och 2 (89 %) och i Scope 3 (78 %), aven om det sistndmnda fortfarande utgoér en utmaning
pa grund av komplexiteten i leverantorskedjan.

Biologisk mangfald ar ett prioriterat omrade: 81 % av féretagen har riktlinjer for hallbar
anskaffning av révaror, och 78 % arbetar aktivt for att starka den biologiska mangfalden,
ofta i samverkan med leverantorer.

Transporter identifieras som en betydande utslappskalla. Manga féretag har paborjat
omstallningen till fossilfria alternativ som el, biogas och HVO, men variationen ar stor.
Endast 22 % har dver 75 % fossilfria drivmedel i sina utgdende transporter. Insatser for
transportoptimering, intermodala l&sningar och fossilfria inrikestransporter ar centrala
delar i klimatarbetet.

Aven férpackningar utgdr en betydande utslappskalla. Manga foretag (framst 25-49 %
atervunnet material har borjat inkludera atervunnet innehéll i sina forpackningar, i
linje med EU:s forpackningsforordning) som kraver att alla férpackningar ska vara
ateranvandbara eller atervinningsbara senast 2030.
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SOCIALT ANSVAR

Samtliga foretag uppger att de efterlever manskliga rattigheter och arbetsréattsliga krav
i sin verksamhet och hos producenter. Detta ar sarskilt relevant i ljuset av EU:s direktiv
om foretags ansvar for manskliga rattigheter (CSDDD), aven om manga annu inte fullt ut
upplever att de uppfyller de nya lagkraven.

En overvagande majoritet av foretagen har aven policys eller &tgarder for att
motverka skadlig alkoholkonsumtion och framja folkhalsa. Det handlar om tydlig
konsumentinformation, utbildningsinsatser, kampanjer, digitala verktyg och att erbjuda
alkoholfria alternativ. Har spelar ocksd samarbeten med ideella organisationer och
internationella initiativ en viktig roll.

STYRNING

92 % av foretagen har en sarskild hallbarhetsansvarig, och manga arbetar aktivt med
internationella standarder sdsom Greenhouse Gas Protocol, FN:s globala mal, Science
Based Targets och GRI. Flera bolag arbetar ocksa med egna uppférandekoder och
integrerar hallbarhetsaspekter i sina affarsplaner och investeringsbeslut.

Styrningen varierar mellan foretag — vissa har hallbarhet som en karnkomponent i
affarsmodellen, medan andra ar i uppstartsfasen. Exempelvis har flera féretag
bonussystem kopplade till hallbarhetsmal och arbetar med matning av investeringars
paverkan pa miljo och samhalle.

Cirka 70 % av foretagen har en publik hallbarhetsstrategi med tydliga méal och
tidsramar, vilket stérker bade transparens och trovardighet gentemot intressenter.

F6r att ytterligare stiarka hallbarhetsarbetet foreslas féljande fokusomraden:

. Férdjupad matning av Scope 3-utslapp
— for battre klimatstrategi och trovardighet.

. Omstallning till fossilfria transporter
— genom samverkan och incitament.

. Okad andel atervunnet férpackningsmaterial
- for att méta EU-krav och minska utslapp.

. Integration av hallbarhet i styrning och affirsbeslut
- for 6kad [6nsamhet och robusthet.

. Starkt arbete med biologisk mangfald och manskliga rittigheter
— sdrskilt i hela leverantdrsledet.

Dryckesbranschen har tagit viktiga steg mot ett mer hallbart arbetssatt och visar genom
rapporten att det finns bade vilja och kapacitet att vara en ledande aktér i omstallningen.
Genom fortsatt samverkan, innovation och transparens kan branschen bidra till mer &n
klimatnytta — den kan framja en hallbar konsumtionskultur, socialt ansvarstagande och
cirkuléra losningar som skapar langsiktigt varde for bade manniskor och miljo.
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av SVL:s medlemmar har mer an
50% av transporterna fossilfria.

%
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av foretagen svarade “ja” pa fragan om de har
en sarskild hallbarhetsansvarig i foretaget.

0%

har en offentlig hallbarhetsstrategi, antingen
som ett separat dokument eller som en
del av den arliga hallbarhetsrapporten.

ARV

av SVL:s medlemsforetag har satt mal i
linje med EU:s kortsiktiga mal till 2030, det
vill sdga att minska utslappen med 55%.
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Inledning

Denna rapport ger en bild av hur hallbarhetsarbetet bland SVL:s medlemmar ser ut
just nu.

varlden star infor oandligt manga utmaningar just nu. Férutom geopolitisk oro som bidrar
till okad instabilitet i varlden, s& behdver hallbarhetsutmaningarna kring klimatet, miljon,
det sociala och ekonomiska &sas. Naringslivet ar en viktig kraft och behéver vaxla upp for
att bidra till hallbarhetsagendan. Integrerat hallbarhetsarbete blir alltmer sjélvklart och
oundvikligt inom néringslivet.

Detta styrks nar man tittar pa den globala riskbilden som World Economic Forum
presenterar i sin arliga riskrapport. Pa tva ars sikt ligger extrema vaderhandelser pa
andra plats pé listan dver globala risker. P4 tio ars sikt har extrema vaderhandelser
seglat upp péa forsta plats dver globala risker och efterfoljs direkt utav kollaps utav
ekosystem och biodiversitet, kritiska forandringar utav jordsystemen samt brist

pa naturresurser. Samtliga klimat- och miljérelaterade risker ar helt avgérande for
dryckesbranschen. Dessutom finns sociala risker sd som ojamlikhet och samhallelig
polarisering med pé listan ocksa. Ett brett grepp pa hallbarhetsarbetet ar darfor
avgorande for att integrera langsiktigt hallbara lGsningar s& att naringslivet kan bidra
till vardeskapande for sig sjalva och samhallet i stort.

Risk categories 2 years 10 years
I Economi 1 Misinformation and disinformation

['”’ nmental
: Extreme weather events

(€] olitica

Cybe d warfare Mis

Involuntary migration or displacement

2 outcomes of Al techn

Source
World Economic Forum Global Risks
Perception Survey 2024-2025
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Denna rapport &r en sammanstallning av en rad hallbarhetsfragor som stéllts till
medlemsforetagen i Sprit- & Vinleverantorsforeningen, SVL, under perioden april-maj
2025. Syftet med enkaten ar att fa en oversikt dver medlemsforetagens hallbarhetsarbete,
identifiera styrkor samt omraden dar potential finns for forbattring. Fragorna baserades pa
en traditionell ESG-struktur (Environmental, Social and Governance):

1. Klimat och miljoé
2. Socialt ansvar
3. Styrning

ESG (klimat/miljo, socialt, styrning) speglar de tre viktigaste omradena dar foretag
paverkar samhallet, vilket hjalper investerare att bedoma risker, mojligheter och langsiktigt
vardeskapande. Rapporten ar strukturerad efter enkatens upplagg, dar statistiken dver
svaren presenteras i ordningsféljd. Totalt deltog 27 féretag.

il
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Hallbarhetsinitiativ for
dryckesbranschen i Sverige

Branschorganisationen SVL har funnits sedan 1998. Medlemmarna bestar av importorer
och producenter i Sverige. Det 4r bade sma- och medelstora (SMEs) svenska bolag och
dotterbolag till internationella koncerner. Importérerna képer in varor fran totalt Gver
100 lander. Den totala importen av sprit och vindrycker var 252 miljoner liter under
2023. Samma ar producerades 115 miljoner liter sprit i Sverige, varav 111 miljoner liter
exporterades.

Sedan 2017 &r SVL delaktiga i Dryckesbranschens Klimatinitiativ (DKI). Initiativet som syftar
till att minska klimatpaverkan fran branschen, startades av SVL tillsammans med Sveriges
Bryggerier och Systembolaget. | initiativet méter deltagarna, som alla ar leverantérer

till Systembolaget, sina klimatavtryck utifrdn Greenhouse Gas Protocol samt satter upp
klimatmal for den egna verksamheten. De gemensamma mal till 2030 som antagits ar:

* 100% resurseffektiva och fossilfria inrikes transporter samt en 6kande andel
fossilfria transporter i utlandet.

* 100% resurseffektiva och materialatervinningsbara férpackningar.

* 100% férnybar el och energi i den egna verksamheten samt en 6kande andel i hela
leverantdrskedjan.

* En strategi for matbar primarproduktion och odling.

Tva omraden som sarskilt lyfts fram inom DKI ar utslapp som genereras fran transporter
och férpackningar, da de tillsammans star for den stérsta delen av utslappen. Dessutom
ar det just dessa delar som importérer, som utgdér majoriteten av SVL:s medlemsforetag,
forfogar 6ver sjalva. Manga av SVL:s medlemsféretag importerar produkter fran utlandska
producenter och har darmed inte direkt inflytande 6ver odling och produktion. Givet detta
fanns sarskilda fragor i enkaten kopplade till transport och férpackningar som beskrivs
nedan i rapporten.

Systembolaget, som ar SVL:s medlemsféretags storsta kund, har egna riktlinjer och
hallbarhetsmal. Deras klimatmal ar att halvera sitt klimatavtryck i Scope 3 i absoluta

tal till 2030. For bevarande av biologisk méangfald galler att odlingsmark brukas med
regenerativa metoder. Gallande arbetsvillkor och ménskliga rattigheter i leverantérskedjan
ska producenterna bakom Systembolagets sortiment efterleva uppférandekodens
principer for goda arbetsvillkor och respekt for manskliga rattigheterna.

Nedan redovisas resultaten av enkatfragorna tillsammans med fyra goda exempel pa
hallbarhetsinitiativ fran nagra av SVL:s medlemsféretag.
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1. Klimat och miljo

AMBITIOSA KLIMATMAL VIKTIGA

Klimatforandringarna ar en av var tids storsta samhallsutmaningar. For att bromsa

den globala uppvarmningen och leva upp till Parisavtalet har EU beslutat att unionen

ska uppna nettonollutslapp till senast ar 2050. Det innebar att det maste rada balans
mellan utslapp och upptag av vaxthusgaser, med andra ord, de utslapp som aterstar
maste kunna bindas av exempelvis skogar eller ny teknik'. Det langsiktiga malet om
nettonollutslapp satter ramar for all EU-politik, fran energiforsorjning till industristrategier
och samhéllsplanering. Som en viktig milstolpe pa vagen har EU antagit den europeiska
klimatlagen inom ramen for initiativet “Fit for 55”. Detta gor det rattsligt bindande fér EU:s
medlemsstater att minska sina utslapp med minst 55% till &r 2030 jamfort med 1990 ars
nivaer. Malet handlar inte bara om att bekampa klimatférandringarna, utan ocksa om att
sakerhetskalla en rattvis och socialt jamlik omstallning, framja innovation och uppratthalla
samt starka EU:s globala ledarskap i klimatarbetet?. Detta satter i sin tur press pa foretag,
organisationer och offentliga aktorer att driva sitt klimatarbete i linje med EU:s ambitioner.

b.:'_-_rq“.';':-"_,_;

' Europaparlamentet (2023). Vad betyder koldioxidneutralitet och hur kan det uppnas till 2050? Himtad
fran: https:/www.europarl.europa.eu/topics/sv/article/20190926ST062270/vad-betyder-koldioxidneutrali-
tet-och-hur-kan-det-uppnas-till-ar-2050

2 Europeiska rédet (2025). 55%-paketet. Himtad fran: https:/www.consilium.europa.eu/sv/policies/fit-for-55/#0
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EU:s klimatmal till 2030 ar att minska utsléappen
med 55% (jamfort med basar 1990). Har ni ett
mal i linje med detta?

80%
70%
60% . Responses
50%
40%
30%
20%

10%

FE w

NEJ VET EJ

0%

| grafen ovan visas hur méanga av SVL:s medlemsféretag som har satt mal i linje med EU:s
kortsiktiga mal till 2030, det vill sdga att minska utslappen med 55%. Totalt svarade 74%
”ja” pa fragan, det vill sidga en dverviagande majoritet.

Flertalet av medlemsforetagen har aven svarat att de har annu mer ambitidsa
utslappsminskningsmal till 2030 jamfort med EU, framfor allt gallande de direkta
utslédppen i Scope 1 och 2.

I jamforelse med Ambitionsindex, en undersokning genomford av klimatnatverket
Hagainitiativet 2023 som tittar pd andelen av svenska bolag pa bérsen som satt
halveringsmal till 2032 i linje med Parisavtalet, star sig SVL:s medlemmar val.
Ambitionsindex visade 2023 visade att 75% av de stora bolagen pé borsen har
halveringsmal till 2032 for Scope 1 och 2 (verksamhetens direkta utslapp)®. SVL:s
medlemsforetag uppvisar en likvardig ambitionsniva.

3 Hagainitiativet (2023). Ambitionsindex 2023.
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EU har som mal att bli klimatneutralt senast 3 Har ni en atgardsplan for att na klimatmalen?
2050. Har ni ett mal i linje med detta?
80% 90%
70% 80%
60% . Responses 70% . Responses
60%
50%
50%
40%
40%
30% 30%
20 20%
0% | 0% | —
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Ovan graf visar hur manga av SVL:s medlemsforetag som har satt mal i linje med EU:s
langsiktiga mal till 2050, det vill sdga nettonollutslapp. Totalt svarade 70% ”ja” pa fragan,
det vill saga en dvervagande majoritet dven pa denna fraga.

Ovan kan utlasas hur méanga av SVL:s medlemsféretag som har en atgardsplan pa plats for
att na sina klimatmal. Totalt svarade 78% ”ja” pa fragan, det vill sdga en dverviagande majoritet
dven pa denna fraga.

Som namnts ovan har SVL:s medlemsféretag satt annu mer hogre klimatambitioner, med
mal om nettonoll tidigare dn ar 2050, da framst i Scope 1 och 2 (verksamhetens direkta
utslapp). Dessutom ar det langsiktiga méalet inom DKI att uppna klimatneutralitet sa
samtliga foretag som ar deltagare i DKI har indirekt anslutit sig till detta mal.

For vissa av de svarande sa finns en atgardsplan pa plats p& koncernniva, men innefattar
deras verksamhet. For andra ar atgardsplanen inkluderad i hallbarhetsredovisningen.

Att ha en tydlig atgardsplan inkluderat i hallbarhetsrapporteringen ar positivt bade ur
transparenssynpunkt samt for att externt kommunicera till intressenter vad atgiarderna
innebar for att nd klimatmalen. Dessutom bidrar det till att kunna folja utvecklingen pa
arsbasis.

Absolut Vodka - Fossilfritt destilleri i Skane

Ett ar tidigare an planerat har Absolut Vodka nu pa plats ett
helt fossilfritt destilleri, lokaliserat i Nobbelév i Skane. 2020
antogs planen om att all fossil energi skulle fasas ut till slutet
pa 2025, men redan i slutet av 2024 var detta uppfyllt. Runt
92% av energiforbrukningen kommer ifran certifierad gron el
och runt 7% kommer fran gront bransle som produceras fran
avfallsklassad spritdryck. Den sista 1% kommer fran bio-LPG,
vilket ersatte fossil LPG under 2024. Den béasta energin &ar den
som inte anvands alls och skiftet till fossilfritt kompletterar de
energieffektiviseringar som har gjorts stegvis fran start med

stora investeringar bade tidigt 90-tal och 00-tal.

Destilleriets milstolpe representerar betydande framsteg som
Absolut har gjort med koldioxideffektivitet. De producerar sin
egen rasprit, vilket ar en valdigt energiintensiv process, for all
sin vodka. Med hjélp av vete som produceras av cirka 300 loka-
la gardar och vatten fran en av norra Europas stérsta naturliga
akviferer tillverkar Absolut, till skillnad fran manga spritmarken,
rasprit fran grunden snarare an att kopa fran externa kallor.

solut Vodka’s distillery reaches fossil-free milestone ahead
dule — The Absolut Group
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MATNING AV UTSLAPP PA FORETAGSNIVA OCH | VARDEKEDJAN

For att uppna EU:s klimatmal kravs att bade offentliga och privata aktorer kanner

till utslappen, bade direkta och indirekta, som uppstar pa grund av verksamheten.
Greenhouse Gas Protocol ar den internationella standarden for att mata och rapportera
vaxthusgasutslapp, dar utslappen delas in i tre kategorier: Scope 1 (direkta utslapp), Scope
2 (indirekta utslapp fran kopt energi) och Scope 3 (6vriga indirekta utslapp i vardekedjan).
For att kunna sitta relevanta klimatmal och folja upp framsteg kravs transparens hur
foretaget mater.

FRAGA
4 Inom vilka Scope (i Greenhouse Gas Protocol)

mater ni ert klimatutslapp idag?

. Responses

100%
80%
60%
40%

20%

0%
SCOPE 1 SCOPE 2 SCOPE 3 VI MATER INTE
VARA UTSLAPP IDAG

Pa fradgan om vilka Scope som medlemsforetagen mater, ser vi att en dvervagande
majoritet mater samtliga Scope. Den storsta andelen mater bade Scope 1 och 2 (direkta
utslapp), 89%, medan en nagot lagre andel mater Scope 3 (78%).

Scope 3-utslapp ar alltjamt en utmaning. | genomsnitt ar Scope 3 utslapp 26 ganger
storre an Scope 1 och 2 i vardekedjor for tillverkning, detaljhandel och materialstrommar.
De flesta foretag har svart att mata Scope 3-utslapp eftersom dessa omfattar indirekta
utslapp fran leverantérskedjan och anvandning av produkter, vilket kraver omfattande
data fran externa parter. Detta gér dem mer komplexa an Scope 1 och 2.

18

SVL - AN INTERVIEW STUDY AMONG LEADING BUSINESSES IN THE NORDICS

FRAMJANDE AV BIOLOGISK MANGFALD

En stor del av foretags eller organisationers klimat- och miljépaverkan sker inte inom

de egna vaggarna, utan i leverantorsledet, dar rdvaror som spannmal, vatten, druvor

och socker produceras och transporteras. Hallbar anskaffning ar darfor avgérande

for att minska bade klimatpéaverkan och negativ paverkan pa biologisk mangfald,
manskliga rattigheter och vattenresurser. Inom EU stélls allt hogre krav pa sparbarhet,
ansvarstagande och transparens i vardekedjan, inte minst genom Corporate Sustainability
Due Diligence Directive (CSDDD) som kraver att storre foretag identifierar, férebygger och
atgardar negativ paverka pa manskliga rattigheter och milj6 i hela sin vardekedja®*.

Har ni riktlinjer som sakerhetsstéller en hallbar
anskaffning av ravaror (tex vatten, spannmal,
kaffebonor, socker) och/eller produkter?

100%
. Responses
80%
60%

40%

20%

-——

NEJ VET EJ

0%

En 6vervagande majoritet (81%) av medlemsforetagen uppger att de har riktlinjer som
sakerstéller en hallbar anskaffning av ravaror. Det ar positivt att drygt fyra av fem foretag
har riktlinjer pa plats for att vara en proaktiv aktor i vardekedjan och driva pa for framjade
av biologisk méangfald.

Biologisk mangfald ar en grundforutsattning for livsmedelsforsorjning, rent vatten,
klimatanpassning och fungerande ekosystem. Trots detta minskar den snabbt, vilket lett
till att EU antagit en strategi for biologisk mangfald fram till 2030, en del i den europeiska
grona given. Strategin syftar till att skydda minst 30% av EU:s land- och havsomraden
och aterstalla forstorda ekosystem genom bindande lagstiftning, sdsom det foreslagna
naturrestaureringsdirektivet®. EU betonar att naringslivet har en viktig roll bade i att
minska negativ paverkan och att bidra till restaurering av naturmiljoer. For att nd malen
kravs att foretag granskar sin paverkan genom hela vardekedjan och vidtar konkreta
atgarder, inte minst i samarbete med leverantorer.

¢ European Commission (2025). Corporate sustainability due diligence. Himtad frén:
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/doing-business-eu/sustainability-due-diligence-respon-
sible-business/corporate-sustainability-due-diligence_en

5 Europeiska radet (2025). EU:s strategi fér biologisk mangfald 2030. Himtad fran:
https:/www.consilium.europa.eu/sv/policies/biodiversity/#2030
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) - ] ) TRANSPORTER CENTRALA FOR ATT MINSKA UTSLAPP
EU har beslutat att hejda forlusten av biologisk , ) ) . ) ,
Av Sveriges totala vaxthusgasutslapp star transportsektorn for en tredjedel, varav

mangfald och f(’jrsémringen av ekOSyStemtjénSter' vagtrafiken star for 90% av utslappen fran inrikes transporter®. Vagtransporter anvands
Arbetar ni, ensamma eller tillsammans med framst for snabba leveranser, men de har hog klimatpaverkan per ton gods, framfor allt

.. . .. . . nar de drivs av fossila branslen. Att effektivisera vagtransporten ar darfoér avgdérande
underleverantorer, for att starka den biologiska ) . ) e - :
for att minska utslédppen, genom att dverga till el eller biodrivmedel, samt optimera

méngfalden? fyllnadsgrad, korsatt och rutter. Jarnvag genererar lagst utslapp per tonkilometer,
vilket darfér lampar sig bra for stérre godsmangder och langa strackor. Aven sjofart
ar val lampat for ldnga avstand och stora godsmangder, dess miljopaverkan ar dock
varierande pa typ av fartyg samt bransle. Merparten av fartygen drivs fortfarande av
tjockolja, som leder till stora utslapp i bade hav och [uft. Darfor ar en omstallning till
60% fornybara drivmedel eller el ndgot att prioritera aven inom sjofarten. Intermodalitet
for transporter ar gynnsamt bade for kostnadseffektivitet och klimatet, da de langa
strackorna i s stor utstrackning som mojligt bor genomforas med det jarnvag eller

100%

. Responses
80%

40%

20% sjofart, och de mindre och svarare strackorna med lastbil”. For att naringslivet skall
- - -_ vara med och bidra till malet om 70% utslappsminskning av inrikes transporter
' JA NEJ VET EJ till 2030, behover prioriteringar och samarbeten goras. Precis som namnts i

inledningen ar transporter en av de tva aspekter av verksamheterna som sticker
ut med hogst utslapp, vilket gor det sarskilt relevant med atgarder och planer for

o oo . ) utslappsminskningar.
P& fragan om foretagen arbetar pd egen hand eller tillsammans med underleverantorer for

att starka den biologiska mangfalden svarade en dvervigande majoritet (78%) “ja”. Aven héar
ar det nara fyra av fem foretag som aktivt arbetar pa egen hand eller tillsammans med s Trafikverket (2025). Transporternas klimatpiverkan.
underleverantorer for att starka den biologiska méangfalden, vilket signalerar att fragan ar 7 Naturvérdsverket (2024). Klimatet och transporterna.

prioriterad fér SVL:s medlemsféretag.

Spring Wine & Spirits: Cirkulart vin
som ar 100% atervunnet

Rewind White Spritz och Rewind Rosé Spritz ar gjorda
pa 100% atervunnet vin, som annars skulle ha gatt
till destruktion pa grund av anledningar som Gverpro-
duktion hos producent, forlorad plats i sortiment eller
forandrad efterfragan. Vinerna genomgar noggrann
analys och metodik for att sedan blandas om och fa
nytt liv i en ny, hallbar kontext — med fullgod kvalitet.
Det hér arbetet innebar att hogkvalitativa viner ges en
andra chans i stallet for att ga till spillo, det vill séga
en cirkular l6sning. Genom att kombinera atervun-
net vin med noggrant balanserad smaksattning fran
naturliga ingredienser, skapas olika spritzers som ar
bade eleganta och smakrika — samtidigt som de bidrar
till en mer hallbar dryckeskultur
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FRAGA

Vilka atgarder inom godstransportomradet
vidtar ni pa klimatomradet (t ex. férnybara
drivmedel, ellastbilar, jarnvag, sjofart)?

UTSLAPP OCH KLIMATPAVERKAN
- Klimatkompensation genom inkép av HVO100 via "carbon insets".

TRANSPORTOPTIMERING
- Optimerar lastning (exempel: ersatt trapallar med "slip sheets").

FOSSILFRIA DRIVMEDEL

- Satsning pé att ersitta fossila branslen med fornybara (Gver 70% fornybart till/fran
anlaggningar).

- Nastan hela distributionen sker med fossilfria branslen (EL, HVO, LNG-biogas).

+ 99,9 % av egenigda lastbilar &r fossilfria.

+ LineHaul-delarna under omstallning, med tydlig fardplan.

PRIORITERADE TRANSPORTSATT

+ Alla interna och inrikestransporter ar fossilfria.

- Sjofart prioriteras for internationell distribution.

+ Samarbetar med logistikpartners for att framja jarnvag inom Europa och sjofart
utanfor Europa.

SAMARBETEN OCH CERTIFIERINGAR
- Fokus pé 6kad andel férnybara drivmedel.
+ Medlemmar i Clean Shipping Index.
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FRAGA

Hur ser fordelningen av transportslag ut
(vag, jarnvag, sjofart)?

Tre insikter fran de samlade svaren om hur férdelningen av transportslag ser ut:

- Vagtransport ar vanligast i manga fall, sarskilt utgaende.

e Jarnvag dominerar i vissa fall, sarskilt i intermodala l6sningar.

e Sjofart anvands mycket for bulk/transatlantiska transporter (till exempel 100% for vissa
aktorer).

9 Hur stor andel i % av era utgaende transporter
sker med fossilfria drivmedel?

. Responses

40%

30%

20%

10%

0% |
0-24% 25-49% 50-74% 75-100%

Utgdende transporter innebar inrikestransporter fran importérens lager och/eller depa till
Systembolagets butiker och depaer eller till restaurangerna.

Det ar en stor spridning bland svaren. Den storsta andelen (37%) uppger att de har upp
till 25% av fossilfria drivmedel i sina utgdende transporter. En fjardedel av de svarande
uppger att de har mellan 25-49% fossilfria drivmedel. 15% uppger att de har 50-74%
fossilfria drivmedel och 22% uppger att de har mellan 75-100% fossilfria drivmedel.
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FORPACKNINGARNAS ANDEL AV UTSLAPPEN

Forpackningar star for en vaxande andel av Europas avfall och ar en betydande kalla till
resursforbrukning och utslapp. For att minska miljopaverkan och framja cirkular ekonomi
har EU foreslagit en ny forpackningsforordning, Packaging and Packaging Waste Regulation
(PPWR). Forordningen syftar till att minska antalet forpackningar inom EU och att alla
forpackningar inom EU ska vara ateranvandbara eller atervinningsbara pa ett ekonomiskt
och miljomassigt hallbart satt senast 2030. Utdver detta stéller férordningen krav pa
minskad anvandning av engangsforpackningar, 6kad ateranvandning samt tydliga mal for
atervunnet material i nya forpackningar i linje med malet om klimatneutralitet till 2050.
Detta innebar skarpta regler for bade tillverkare och anvandare av férpackningar, oavsett
bransch. Foretag forvantas inte bara optimera design och materialval, utan ocksé redovisa
hur stor andel av deras férpackningsmaterial som bestar av atervunnet material .

Figur 8 (nedan). Fraga 11. EU har beslutat om ett nytt forpackningsdirektiv (PPWR). Vilken
andel i % av ert forpackningsmaterial bestar av atervunnet material?®

EU har beslutat om ett nytt forpackningsdirektiv
(PPWR). Vilken andel i % av ert forpacknings-
material bestar av atervunnet material?

60%
. Responses

40%

20%

0% |

0-24% 25-49% 50-74% 75-100%

Det ar allra flest av medlemsféretagen som svarar att de har mellan 25-49% atervunnet
material i sina forpackningsmaterial.

8 European Commission (2025). Packaging waste. Himtad frén:
https://environment.ec.europa.eu/topics/waste-and-recycling/packaging-waste_en?utm_source=chatgpt.com
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VCT Sweden: Vardefull kunskapsdelning i
vardekedjan kring utslappsberidkningar for
glasférpackningar

Vinimportdren VCT Sweden tillhor den chilenska koncernen
Concha y Toro dar moderbolaget ar 2012 6vergick till att
berakna faktiska utslédppsvarden for sina glasforpacknin-
gar i stallet for att anvanda schabloner. | samband med
detta visade det sig att de faktiska utslappen var lagre an
schablonerna. Fran och med 2012 har man tillsammans
med leverantorerna systematiskt arbetat med malsattning
och uppféljning av utslappsminskningar for forpackningar,
baserat pa verkliga varden. Sedan 2011 har man natt en 23%
minskning i GHG utslépp kopplat till férpackningar. Ar 2019
fick moderbolaget CyT sina SBTi mal godkanda som den
férsta vinproducenten i varlden och som det forsta foretaget
i Latinamerika. Pa tur nu, for anslutning till SBTi, star de 30
storsta forpackningsleveranttrerna dar ett flertal redan fatt
sina mal godkanda. Ar 2022 rapporterades som industri-
medeltal 1,3 KG CO2 per glasflaska (IWCA) och CyT rapport-
erade 0,6 kg CO2 per glasflaska.

Ar 2019 organiserade CyT, i samarbete med branchorgan-
isationen Vinos de Chile, konferensen Carbon Emissions
Management and Science Based Targets. | ett forsok att
uppmana den chilenska vinindustrin att bli ledande inom
maéatning och begransning av vart koldioxidavtryck delade
CyT sin expertis och kunskap om att satta vetenskapsbase-
rade mal, mata och minska utslapp samt identifiera initiativ
for en koldioxidfri framtid. Idag ar flera chilenska vinprodu-
center anslutna till initiativet.
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2. Socialt ansvar

KRAV OCH EFTERLEVNAD AV MANSKLIGA RATTIGHETER
| VARDEKEDJAN

Foretagens paverkan pa manskliga rattigheter och arbetsvillkor uppmarksammas alltmer,
inte minst genom EU:s direktiv om hallbar foretagsstyrning Corporate Sustainability Due
Diligence Directive, CSDDD, dar storre foretag ar skyldiga att identifiera, forebygga och
minimera negativ paverkan p& manskliga rattigheter, miljé och arbetsvillkor. Detta direktiv
galler inte enbart inom EU, utan aven i tredjelander dar tillverkning och ravaruutvinning
ofta sker. Darfor syftar direktivet till att sdkerhetsstalla att foretag tar ansvar for
exempelvis barnarbete, tvangsarbete, diskriminering och bristande arbetsmilj¢ oavsett var
i véarlden verksamheten bedrivs. Okad transparens, sparbarhet och krav p& uppféljning blir
en central del av affarsstrategin i foretags engagemang i méanskliga rattigheter®.

FRAGA

’I’I Verkar ert foretag for att ni/era producenter
efterlever manskliga rattigheter och
arbetsrattsliga krav?

150%

. Responses
100%

50%

0% |

JA NEJ VET EJ

Samtliga svarade att de efterlever ménskliga rattigheter och arbetsrattsliga krav, vilket ar
foredomligt och inspirerande for andra branscher.

¢ https:/commission.europa.eu/business-economy-euro/doing-business-eu/sustainability-due-diligence-respon-
sible-business/corporate-sustainability-due-diligence_en
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ANSVAR ATT MINSKA SKADLIG KONSUMTION OCH BIDRA TILL FRAGA o o o
FOLKHALSA ’IB Vilka insatser gors for att framja ansvarsfull

Foretag som saljer alkohol har ett viktigt ansvar att framja folkhalsan och férebygga konsumtion (t.ex. tillhandahalla
skadlig konsumtion, eftersom alkohol p&verkar individers halsa och samhallets valfard™ konsumentinformation)?

" En tydlig alkoholpolicy och lattillganglig information for bade medarbetare och

allmanheten att ta del av kan bidra till att férebygga skador och missbruk™, samtidigt

som det visar att foretaget tar sitt ansvar i samhallet och framjar en hallbar utveckling. KOMMUNIKATION OCH KONSUMENTINFORMATION
Foretagens externa kommunikation, marknadsforing och medvetna forhallningssatt till + Tydlig produktinformation via etiketter, QR-koder och webbplatser.
alkohol kan spela en avgdrande roll i samhallet™. « Informationskampanjer for att framja medvetna och mattfulla val.

- Aldersverifiering (t.ex. 20-arsfraga pa hemsidor).
+ Budskap om att kombinera alkohol med mat i kommmunikationen.

FRAGA . . o . * Varningstexter i annonser.
’|2 Har foretaget en policy och/eller atgarder
som vidtas for att starka folkhalsa och minska UTBILDNINGS- OCH UPPLYSNINGSINITIATIV , N
) ) + Utbildning i skolor om risker med alkoholkonsumtion bland minderariga.
skadUg konsumtion? « Kampanjer riktade till unga vuxna och studenter om mattfull konsumtion (till exempel

“You Do You”, tavlingar om alkoholansvar).

B Responses + Kampanjer, till exempel. Don’t Drink and Dive och Let’s Call It a Night.

100%
DIGITALA VERKTYG OCH TEKNISKA LOSNINGAR
+ QR-koder pa produkter som lankar till information om héalsa och ansvar (till exempel

50% fran Livsmedelsverket).
- Digitala verktyg for att stotta personer med alkoholrelaterade problem.

o | ANSVARSTAGANDE OCH BRANSCHPRAXIS
JA NEJ VET EJ - Strikt efterlevnad av lagar, regler och etiska riktlinjer.
+ Ingen direktforsaljning till konsument.
- Mattfullhet i all kommunikation.
+ Samverkan med AGM (Alkoholgranskningsmannen) och andra aktoérer.

En dvervagande majoritet har en policy och/eller atgarder pa plats for att starka folkhalsa

och minska skadlig konsumtion PRODUKTUTBUD OCH ALKOHOLFRITT ALTERNATIV

- Alkoholfria alternativ erbjuds alltid, sarskilt vid event.
+ Fokus pa dkad volym av NolLo-produkter (no/low alcohol).
- Hallbara forpackningsval.

GLOBALA OCH LOKALA SAMARBETEN

- Samarbete med bade globala och lokala ansvarstagande organisationer (till exempel
Drinkaware, Drink Trust, Responsibility.org).

« Internationella kampanjer i linje med WHO:s mal
(=10 % alkoholrelaterade skador till 2025, —30 % till 2030).

+ Stod till ideella organisationer som BRIS och Giving People.

© Folkhalsomyndigheten (2025). Alkohollagen fér fértroendevalda.
" Systembolaget. Folkhalsa.

2 gystembolaget. Alkohol och arbetsliv.

® Konsumentverket (2025). Marknadsféringslagen - fér foretag.
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3. Styrning

FORETAGENS HALLBARHETSARBETE, STYRNING OCH TRANSPARENS

Foretags héllbarhetsarbete blir alltmer granskat, inte enbart utifran vad foretag gor
utan dven hur foretag integrerar det i strategiska beslut kring verksamheten. En tydlig
styrning och ansvarsférdelning ar avgérande for att integrera hallbarhetsarbete i

hela verksamheten och en férutsattning for att uppfylla de vaxande kraven inom
hallbarhetsrapportering som CSRD och CSDDD. Fo6r att omstéllningen ska bli trovardig
kravs att hallbarhetsmal ocksa vags in i beslutsfattande, sarskilt vid investeringar och
affarsstrategiska val.

FRAGA

14 Har ni en hallbarhetsansvarig i féretaget?

. Responses
100%

50%

0%

NEJ

92% av foretagen svarade “ja” pa frdgan om de har en séarskild hallbarhetsansvarig i
foretaget.

F
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INTERNATIONELLA RAMVERK OCH STANDARDS

Ramverk som Science Based Targets initative, Greenhouse Gas Protocol, Global
Reporting initative och FN:s 17 globala mal for hallbar utveckling fungerar som verktyg
for att satta matbara mal, folja upp utslapp och kommunicera pa ett transparent satt.
Genom att arbeta med internationellt erkdnda standarder kan foretag visa att deras
hallbarhetsarbete ar mer &n ambitioner och ar en konkret handling.

Vilka ramverk och standarder arbetar ert foretag
med? Kryssa for de alternativ som stammer.

. Responses
100%

80%
60%
40%

20%

0%

SCIENCE GREENHOUSE GLOBAL FN:S 17 ANDRA
BASED TARGET GAS PROTOCOL REPORTING GLOBALA MAL RAMVERK
INITIATIVES INITIATVE

En majoritet av foretagen uppgav att de foljer Greenhouse Gas Protocol samt FN:s
hallbarhetsmal. Fordelningen ar dock relativt jamn och méanga foljer nastan samtliga eller
samtliga ramverk. Utéver de angivna svarsalternativen i enkaten uppgavs foljande ramverk
i den 6ppna delen:

¢ SASB (Sustainability Accounting Standards Board)

* TCFD (Task Force on Climate-related Financial Disclosures)
e Parisavtalet

« CSRD (ESRS)

¢ Amfori BSCI

¢ CDP (Carbon Disclosure Project)

* Systembolagets krav och riktlinjer (ej internationellt)
* UN Global Compact

¢ SWRT (Sustainable Wine Roundtable)

* SMETA

* B-Corp
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FRAGA

’I 6 Hur integreras hallbarhetsmal i foretagets
styrning och beslutsfattande kring investeringar?
Beskriv hur.

Nedan ar en sammanstallning av de olika svaren hur hallbarhetsmal integreras i
foretagens styrning och investeringsbeslut:

STRATEGISK STYRNING OCH LEDNINGSANSVAR

Koncernniva och styrning
Hallbarhetsstrategier leds ofta av sarskilda avdelningar, till exempel Corporate
Sustainability, med rapportering direkt till hégsta ledningen (vd, styrelse).

Incitament och styrsystem
Ledande befattningshavare har bonusar kopplade till hallbarhetsmal. Hallbarhet 4r inte en
sidoverksamhet utan en kdrnkomponent.

INTEGRERING | AFFARSPLANERING OCH INVESTERINGAR

Hallbarhet i investeringsbeslut

Vid nya investeringar utvarderas mognadsgraden inom miljo och sociala aspekter som en
del av riskanalysen. Detta galler for flera aktorer, och for vissa styrs aven investeringarna
direkt av klimatmal.

Affarsplaner
Vissa foretag har arliga affarsplaner dar hallbarhet ar integrerat och foljs upp
systematiskt.

LEVERANTORSKEDJA OCH EXTERNA KRAV

Leverantdrsansvar
Leverantdrer maste uppfylla krav kopplade till manskliga rattigheter, miljo och etik. Det
sker aven paverkan pa leverantérer att satta egna klimatmal.

Extern paverkan
Vissa foretag agerar utifran krav fran stora kunder (exempelvis Systembolaget) for att vara
attraktiva partners.

Aktivt uppsékande av hallbara producenter visar proaktivitet i inkdpsstrategi.

POLICY, KODVERK OCH REGELVERK

Code of Conduct och policy
Flera foretag anvander uppférandekoder och interna riktlinjer som styr hallbarhetsarbetet,
sé som till exempel EU:s CSRD och kommande CSDDD-direktiv.
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HALLBARHETSMAL OCH TEMATISKA FOKUSOMRADEN

Fokusomraden
Aterkommande teman ar klimat, vatten, biologisk méngfald, social paverkan och
ansvarsfull konsumtion.

Publicerade rapporter

Flera foretag publicerar arliga hallbarhetsrapporter dar framsteg och utmaningar beskrivs.

MOGNADSGRAD OCH OLIKA STADIER AV ATT INTEGRERA
HALLBARHETSMAL | STYRNING

Olika nivaer av integration

Vissa bolag &r i startgroparna for att strukturera sitt hallbarhetsarbete, medan
andra har langtgdende processer och rapporteringsmekanismer. Nagra gor endast
marknadsinvesteringar och integrerar inte hallbarhet i investeringar alls.

Nigab: “Jagermeister Greenhouse”
Solcellsdriven bar pa Way Out West.

16 solcellspaneler drev Jagermeister Green-
house under tidigare upplagor av Way Out West.
Genom att anvanda solceller var malet att vara
sjalvforsorjande pa el under hela festivalen.

| Jagermeister Greenhouse serverades valkylda
drinkar och iskalla shots med hjalp av solenergin
fran panelerna. Citrusfrukter med lang transport-
stracka valdes bort och i stéllet anvédndes svensk
rabarber, citronsyra och ”Incredible Sour Mix” som
tillverkas i Sverige av svenska dpplen. Alla drinkar
och shots serveras i glas helt gjorda av papper.
Det langsiktiga malet med initiativet har varit att
utmana dagens arbetssétt och vara med och
satta en riktning for framtidens festivaler. Samti-
digt ska Jagermeister Greenhouse utvecklas med
malet att bli &n mer hallbara och innovativa vad
det galler festivallosningar och andra omraden.
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TRANSPARENS OCH PUBLIKA ATAGANDEN EN CENTRAL DEL |
TROVARDIGT HALLBARHETSARBETE

En publik hallbarhetsstrategi med tydliga delmal och tidsramar starker bade det interna
arbetet och fortroendet bland intressenter. Genom att integrera hallbarhet i styrning,
rapportering och investeringar visar foretag att deras ataganden inte bara ar formella utan
strategiska och affarskritiska.

FRAGA

’]7 Har ni en publik hallbarhetsstrategi med
delmal och tidsramar?

80%
70%
60% . Responses
50%
40%
30%
20%
10%
0%

JA NEJ VET EJ

Nara 70% har en offentlig hallbarhetsstrategi, antingen som ett separat dokument eller
som en del av den arliga hallbarhetsrapporten.
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AVSLUTANDE KOMMENTAR OCH VAGAR FRAMAT

Rapporten visar tydligt att dryckesbranschen, genom SVL:s medlemsforetag, har tagit
viktiga steg mot ett mer héallbart arbetssatt. Med ambitidsa klimatmal, ckad transparens
och en stark vilja att samarbeta i vardekedjan, visar att det finns en ambitios vilja framat.
Samtidigt framgéar det att vissa omraden behover ytterligare accelerera for att branschen
ska n& hallbarhetsmal i Sverige och EU.

For att ytterligare accelerera arbetet presenteras nedan fem forslag pa omraden som tar
avstamp i resultaten fran enkatundersokningen.

1. Fordjupad méatning och rapportering av Scope 3-utslapp

Aven om en majoritet av féretagen méter Scope 1 och 2, krévs férdjupat arbete med
Scope 3. Detta ar avgorande eftersom vardekedjan star for den storsta klimatpéaverkan.
Branschen i Sverige bor arbeta for att det pa europeisk niva utvecklas gemensamma
vagledningar och matverktyg for att underlatta bland annat datainsamling fran
leverantorer i vardekedjan. | och med att majoriteten av de sprit- och vindrycker som
konsumeras i Sverige importeras fran annat land ar branschen beroende av att hela
vardekedjan ar delaktiga. En starkt rapportering av Scope 3 ger 6kad trovardighet,
mojliggor effektivare klimatatgarder och starker dryckesbranschens position i dialog med
bade kunder och beslutsfattare.

2. Accelererad omstillning till fossilfria transporter

Trots att flera foretag har paborjat skiftet mot fossilfria alternativ ar variationen stor.
Det finns potential att 6ka andelen intermodala l6sningar och férnybara drivmedel.
Skapa incitament och samarbeten med logistikpartners for att ytterligare tka andelen
HVO, el och biogas i transporter. | detta sammanhang boér foretagen dven se dver vilka
effektiviseringar som kan goras i syfte att minska antalet transporter.

3. Okad andel Atervunnet material i férpackningar

For att mota EU:s méal om &teranvandningsbara och atervinningsbara forpackningar till
2030 bor andelen atervunnet material 6ka. Innovation inom cirkular forpackningsdesign
bor uppmuntras genom kunskapsdelning och gemensamma innovationsprojekt.

4. Stirkt integration av hallbarhet i affirsstyrning

Aven om maénga féretag har héllbarhetsansvariga och rapporteringsstrukturer, bor fler
integrera hallbarhet i affarsbeslut och investeringar for att 6ka lénsamheten genom mer
ambitiost hallbarhetsarbete. Koppling mellan hallbarhetsmal och incitamentsstrukturer
for ledning kan vara ett effektivt verktyg. Detta kan ¢ka ldnsamheten genom effektivare
resursanvandning, starkt riskhantering och tkad attraktionskraft hos bade investerare och
kunder.
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5. Accelererat arbete fér biologisk mangfald och minskliga rittigheter

Resultat visar att en ¢verviagande majoritet har bade riktlinjer p& plats och aktivt arbetar
ensamma eller tillsammans med aktdrer i vardekedjan kring manskliga rattigheter och
hallbar anskaffning av ravaror. Aven om EU:s regelverk for due diligence férsvagas, genom
Omnibus, kommer stora foretag i vardekedjan vilja se att d&ven mindre foretag agerar.
Darfor kan ett utdkat branschstéd med vagledning och utbildningar underlatta for SVL:s
medlemmar.

Genom att fortsitta driva utvecklingen framat kan dryckesbranschen bidra till mer an
minskade utslZpp; den kan vara en katalysator for héllbara konsumtionsmaonster, socialt
ansvarstagande och cirkulara losningar. Med ett fortsatt branschgemensamt arbete och
tydlig riktning kan dryckesbranschen inte bara mota framtidens krav, utan ocksé skapa
mervarde for manniskor, samhalle och miljo. Tillsammans kan aktérerna bidra till en mer
héllbar dryckeskultur som inspirerar aven andra branscher.
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f »SVL verkar f6r en modern
28 | ” alkoholpolitik, hallbara affarsvillkor
fér branschen och sunda attityder
till alkohol och konsumtion”
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